LOKALNA AKCIJSKA GRUPA
»OLAVONSKA RAVNICA*

IZVJESCE
o radu LAG-a ,Slavonska Ravnica“ za 2024. godinu

LAG ,Slavonska Ravnica“

2025. godine



1. UVODNE NAPOMENE

Lokalna akcijska grupa (LAG) je partnerstvo koje ¢ine predstavnici civiine, gospodarske i javne
interesne skupine u svrhu provedbe LEADER - CLLD pristupa.

Jedna od osnovnih karakteristika provedbe ruralnog razvoja u ruralnim zajednicama je stavljanje
naglaska na lokalno stanovnistvo ¢ime se ono potvrduje kao glavni ¢imbenik ukupnog razvoja ruralnih
podrucja. Upravo ta posebnost pouzdanja u ljude koji Zive u ruralnim podrucjima i njihove sposobnosti za
otkrivanje onoga $to najbolie odgovara njihovom okoliSu, kulturi, radnim tradicijama i vjestinama €ini
posebnost LEADER projekata te samog LEADER programa.

LEADER je akronim francuskog izraza Liaison Entre Actions de Développement de
I'Economie Rurale (eng. Links between actions for the development of the rural economy; hrv. Veza
medu aktivnostima razvoja ruralnog gospodarstva) koji predstavija inicijativu Europske unije za
potporu projektima ruralnog razvoja pokrenutim na lokalnoj razini u svrhu revitalizacije ruralnih podruéja i
stvaranja novih radnih mjesta. Program se oslanja na izradu i provedbu lokalnih razvojnih strategija (LRS)
koje omoguéuju integralnu provedbu gospodarske i socijalne kohezije, a provode ih lokalne akcijske grupe
(LAG-ovi).

LAG-ovi su udruge koje pruzaju direktnu potporu lokalnim razvojnim dionicima i projektima
nacionalnih programa ruralnog razvoja.

LEADER se temelji na 7 osnovnih nacela koje sluze kao putokaz lokalnom razvoju govoreci o
tome kako, a ne $to treba raditi:

1. PRISTUP TEMELJEN NA OSOBITOSTIMA PODRUCJA - svako ruralno podrugje ima svoja
obilieZja, potencijale, posebnosti i prepoznatljivost i na njima treba planirati i graditi buducnost.

2. PRISTUP ODOZDO PREMA GORE - Siroko ukljuCivanje svih raspolozivin snaga u lokalnim
zajednicama doprinijet ¢e kvalitetnom razvoju bogatstvom ideja i mogucih rjieSenja.

3. USPOSTAVLJANJE LOKALNIH PARTNERSTAVA - povezivanje, uspostavljanje partnerstva i
razvoj kulture suradnje imaju presudnu vaznost. LEADER-ova originalna ideja je stvaranje
lokalnih javno-privatnih partnerstava u obliku lokalnih akcijskih grupa — LAG-ova.

4. INOVATIVNOST - tradicija je svakako temelj odrzivog ruralnog razvoja, ali su inovacije nuzne
kako bi se tradicionalne vrijednosti predstavile na nov i trziSno konkurentan nacin.

5. INTEGRALAN | VISESEKTORSKI PRISTUP - horizontalno, medusektorsko povezivanje kao i
povezivanje lokalnih, regionalnih i nacionalnih institucija osobito je vazno u ostvarivanju odrzivog
ruralnog razvoja.

6. UMREZAVANJE | SURADNJA — povezivanje, pokretanje i provedba zajednickih projekata dva ili
vise LAG-ova unutar zemlje, regije ifili Europske unije, ucenje na primjerima dobre prakse,
prijenos i razmjena znanja i iskustva od posebne su vaznosti u provedbi LEADER-a.

7. ODRZIVI RURALNI RAZVOJ - razvoj koji se temelji na otuvanju i uravnotezenom razvoju
okoliSnog, drudtvenog i gospodarskog kapitala.
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Karakteristike CLLD-a su sljedece:

1. fokus na specifiéna sub-regionalna podrucja,

2. voden je od strane lokalne zajednice, toénije LAG-ova, koji predstavljaju partnerstvo javnog,
civilnog i privatnog sektora, '

3. provodi se putem integriranih i multisektorskih strategija lokalnog razvoja dizajniranih na nacin da
uvazavaju lokalne potrebe i potencijale,

4, ukljuCuje inovativne razvojne moguénosti u lokalnom kontekstu, umrezavanje i suradnju.

CLLD, u razdoblju 2014.-2020., ¢e se u Republici Hrvatskoj provoditi putem Europskog
poljoprivrednog fonda za ruralni razvoj i Europskog fonda za pomorstvo i ribarstvo, $to je definirano
Partnerskim sporazumom izmedu Republike Hrvatske i Europske komisije za koristenje ESI fondova za
rast i radna mjesta u razdoblju 2014-2020. godine.

2.0 LAG-U ,SLAVONSKA RAVNICA*

Lokalna akcijska grupa (LAG) ,Slavonska Ravnica“ je partnerstvo koje Cine predstavnici civilne ,
gospodarske i javne interesne skupine na podrucju 11 opcina u svrhu provedbe LEADER - CLLD pristupa
u Republici Hrvatskoj.

LAG je osnovan 06. rujna 2013. godine na osnivackoj skupstini koja se odrzala u Vrpolju na
inicijativu predstavnika svih interesnih skupina odnosno sektora. Registrirana je kao udruga i pravna je
osoba upisana u Registar udruga RH.

LAG ,Slavonska Ravnica“ nalazi se u isto¢nom dijelu Brodsko —posavske Zupanije, odnosno u
najjuznijem dijelu Slavonske nizine. Svojim istoénim poloZajem graniCi s Vukovarsko — srijemskom
Zupanijom (opéinom Babina Greda i opinom Ivankovo), a na zapadu s gradom Slavonskim Brodom. Na
sjeveru se prostire duzinom granice Osjecko-baranjske Zupanije ( Dakovo i opinom Trnava), a juzna
granica mu je rijeka Sava koja je granica izmedu Republike Hrvatske te Bosne i Hercegovine. LAG
obuhvaéa administrativno podrucje 11 jedinica lokalne samouprave (opéina) Bukovlje, Donji Andrijevci,
Garéin, Klakar, Oprisavci, Gundinci, Gornja Vrba, Sikirevci, Slavonski Samac, Velika Kopanica i Vrpolje.
Podrutje koje pokriva LAG u Ciem se sastavu nalaze istoimene opCine predstavlja zaokruZenu
geografsku cjelinu sa sliénim prirodnim i povijesnim karakteristikama, no prvenstveno ih povezuje Zelja
za zajednickim ciliem postizanja odrzivog i integriranog razvoja cjelokupnog podrucja. Ono se proteze na
501,76 km2i €ine 44 naselja sa 8.864 kuéanstava i ukupno 26.564 stanovnika prema popisu stanovnistva
iz 2021. godine.

Sjediste LAG-a ,Slavonska Ravnica“ je u Vrpolju na adresi Trg dr. Franje Tudmana 1 i u 2023.
godini nema osnovane podruznice na svom podrucju.

Ured je smjeSten i nalazi se u sjediStu LAG-a na istoimenoj adresi na kojoj su smijesteni i
zaposlenici.



Struktura partnerstva u 2024. godini

Partnerstvo sukladno odredbama ¢lanka 34. Uredbe (EU) 1303/2013. predstavnika gospodarske i civilne
interesne skupine mora biti najmanje pedeset posto (50%).
Predstavnika javne interesne skupine u Upravnom odboru mora bit najmanje dvadeset posto (20%), a najvise
Cetrdeset i devet posto (49%).

LAG kao partnerstvo u svom ¢lanstvu broji ukupno 36 ¢lanova i njihovih predstavnika koje ujedno
¢ine i Skupstinu.
Clanovi i predstavnici po interesnim skupinama :

- javna interesna skupina broji ukupno 13 €lanova od kojih je 11 jedinica lokalne samouprave
(op€ine ) i 2 udruge sa javnim ovlastima.

- gospodarsku interesnu skupinu Cine Clanovi koji se ubrajaju u gospodarski sektor, odnosno bave
se gospodarskim/poduzetnickim aktivnostima gdje se ubraja ukupno 14 Clanova s njihovim
predstavnicima,

- civilnu interesnu skupinu Cine predstavnici civilnog sektora odnosno organizacije i predstavnici
gradanskih inicijativa gdje ubrajamo ukupno 9 ¢lanova s njihovim predstavnicima.

Upravni odbor LAG-a kao tijelo koje okuplja ukupno 11 ¢lanova i to prema strukturi:
- 4 predstavnika gospodarske interesne skupine ili 36,36%
- 3 predstavnika civilne interesne skupine ili 27,27%
- 4 predstavnika javne interesne skupine ili 36,36%

Zaposlenici

Ured LAG-a Cine zaposlenici koji svakodnevno pruzaju stru¢nu podrsku zainteresiranim osobama i
potencijalnim korisnicima s podrucja LAG-a kojima je potrebna savjetodavna pomo¢ za izradu, prijavu ili provedbu
projekata financiranih iz razli¢itih izvora, a posebno onima za provedbu projekata financiranih sredstvima Europske
uniji.

LAG je u 2024. godini ukupno zapoSljavao 34 osobe na neodredeno ili odredeno vrijeme s punim radnim
vremenom na razli¢itim poslovima koji su financirani iz projekata ugovorenih sa nadleznim tijelima. U Uredu LAG-
au 2023. godini zaposleno je ukupno 4 osobe i to na upravljanju projektima i projektnim aktivnostima.

Izvori nepovratnih sredstava EU i RH
LAG u 2024. godini je provodio nekoliko projekata iz razli¢itih izvora, ali i koristio sufinanciranja iz
nacionalnih sredstava koje donosimo u nastavku.

T, Vriieme Iznos ugovorenih
Rbr Izvor Opis gti'e o ro{f - sredstava (alokacije)
d P u HRK /eura
H Provedba
Provedia lnteniencle (implementaciia) Ministarstvo
1. | 77.06. potpora LEADER P A o 2023.-2029. 1.890.602,35 EUR
i LEADER-a na podru¢ju | poljoprivrede
(CLLD) pristupu LAG-a




z:;é\lﬁtlj?a progv:fama . Ministtjar§tv0 Ozujak 2024-
2. JOAZA + ot SRELTSEBIANE. | TR do veljaca 1.440.000,00 EUR
Zena i pomoc¢ krajnjim mirovinskog 2007
korisnicima sustava '
Doprinos razvoja Brodsko — 01. sijecnja -
3. | poljoprivrede u Brodsko — | ,Sajmom do povezanosti“ posavska 31. prosinca 5.000,00 EUR
posavskoj zupaniji Zupanija 2024. godine

3. RAD TIJELA LAG-A ,SLAVONSKA RAVNICA“ U 2024. GODINI

Skupstina LAG-a ,,Slavonska Ravnica" je najvise tijelo prema Statutu. U 2024. godini Skupétinu LAG-
a ¢ini 34 ¢lana.
U 2024. godini Skupstina se sastala i odrzala ukupno 2 sjednice:
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23. sjednica Redovne godi$nje skupstine - 19. veljate 2024. godine u Velikoj Kopanici. Clanovi
skupstine donijeli su sljedece odluke: usvajanje izvjes¢a o radu LAG-a za 2023. godinu, usvajanje
financijskog izvieS¢a s bilieSkama LAG-a za 2023. godinu. Na znanje se dostavio i upitnik o
financiranju sustava financijskog upravljanja i kontrola za 2023. godinu. Takoder ¢lanovi su
obavjesteni o tome kako je Lokalna akcijska grupa Slavonska ravnica bila domaéin radionice
Ministarstva poljoprivrede.

24. sjednica redovne godisnje skupstine — 03. prosinca 2024. godine u Velikoj Kopanici. Clanovi
skupstine donijeli su sljedece odluke: donoSenje plana rada za 2025. godinu, poblize objasnjen
plan rada i aktivnosti za 2025. godinu. Dono$enje financijskog plana za 2025. godinu, financijskim
planom predvideno je financijsko poslovanje LAG-a za 2025. godinu. Na sjednici je donesena i
odluka o prvoj izmjeni strategije Lag-a. Donesena je i odluka o planu pokazatelja/monitoringa rada
LAG-a i projekta financiranih iz LRS.

Upravni odbor LAG-a je prema Statutu tijelo koje rjeSava pitanja rada LAG-a izmedu sjednica Skupétine.
Upravni odbor broji 11 ¢lanova i mandat mu traje dvije godine. Odrzano je dvije (2) sjednica na kojima
su donesene provedbene odluke te aktivnosti udruge u 2024. godinu.

L/
L4

2. sjednica Upravnog odbora - 20.05.2024. godine u Vrpolju. Clanovi Upravnog odbora donijeli
su sliedece odluke: Odluka o imenovanju povjerenika za primanje i rjeSavanje prituzbi. Za
povjerenika imenovana zaposlenica Andrea BolCevi¢. Donesena je i odluka za prijem u radni
odnos na odredeno vrijeme na projektu OAZA+ na radno mjesto PruZateljiica usluge potpore i
podrske starijim i/ili nemoénim osobama. Zaposleno je 30 pruzateljica usluge. Odluka o popisu
inventara za 2023. godinu, Pravilnik o financijskom poslovanju LAG-a. te pravilnik o uvjetima i
postupcima u jednostavnoj nabavi.

3. sjednica Upravnog odbora - 14.11 2024. u Donji Andrijevcima. Clanovi Upravnog odbora
donijeli su sljiedece odluke: Odluka o uclanjenju Udruge: ,Udruga za promicanje kvalitete Zivota u
zajednici — Mame za buduénost zajednice”, Slavonski Samac i SOPG Ivan Plenkovi¢, Vranovci .
Donesen je i Pravilnik o radu i sistematizaciji radnih mjesta. Odluka o visini pla¢e zaposlenika LAG-
a, Odluka o strukturi ¢lanstva u LAG-u.

Koordinacija nacelnika: Sudionici koordinacija su nagelnici ili predstavnici opéina sa podrucja LAG-a
koji raspravljaju o vaznim pitanjima te donose zakljucke koji su od bitnog znaéaja za LAG, ali i za same
Opcine.




4, PROVEDBA LOKALNE RAZVOJNE STRATEGIJE LAG-A 2014.-2020., PODMJERA 19.2,, 19.3,,
19.4. PROGRAMA RURALNOG RAZVOJA RH 2014.-2020. u 2024. GODINI

Provedba lokalne razvojne strategije se nastavila u 2024. godini sukladno planu provedbe. LAG-u
Slavonska ravnica je provodila u podmjerama:

» 19.2. ,Provedba operacija unutar CLLD strategije“ - 6.546.580,32 HRK + dodatnih
3.645.526,38HRK, ukupno 10.192.106,70 HRK / 1.352.725,02 €

19.2. ,Provedba operacija unutar CLLD strategije“
Status i faze obrade natjeCaja

Lokalna akcijska grupa "Slavonska Ravnica provodi aktivnosti implementacije LEADER pristupa uz
pomo¢ alata CLLD kroz aktivno partnerstvo na svom podrucju koje je definirano Statutom i lokalnom
razvojnom strategijom.

U 2024. godini se nisu raspisivali natjeCaji iz navedenog programa/mjere zbog zavrSetka i utroSka
sredstava.

Provodile su se druge aktivnosti:
Kontrola projekata prije isplate (posjet lokacije ulaganja), obrada zahtjeva za isplatu i izlazak u
kontrolu korisnika i lokaciji ulaganja
Provodile savjetodavne aktivnosti za potpore iz lokalne razvojne strategije ali i nacionalnih
izvora i EU fondova.

Kontrola projekata prije isplate (posjet lokacije ulaganja)
Sukladno Smijernicama i Sporazuma o suradnji LAG je obavljao posjete lokacije ulaganja nakon
provedene administrativne kontrole Agencije za placanje u poljoprivredi i podnesenog zahtjeva za isplatu
od strane korisnika potpore. Ukupno smo zaprimili 6 zahtjeva za izlazak u kontrolu korisnika i lokacije
ulaganja. Prema raspisanim natjecajima posjet lokacije je bio za korisnike iz
v 7. natje€aj T.O. 1.1.4. ,Potpora razvoju malih poljoprivrednih gospodarstava® bilo je ukupno 4
korisnika kojima je ukupno isplaceno 60.000,00 €;
v 8. natje¢aj T.0. 2.1.3 ,Ulaganje u pokretanje, poboljSanje ili prosirenje lokalnih temeljnih usluga
za ruralno stanovnidtvo ukljuCujuci slobodno vrijeme i kulturne aktivnosti te povezanu
infrastrukturu® ukupno 3 korisnika kojima je ukupno isplaéeno €.

5. PROVEDBA LOKALNE RAZVOJNE STRATEGIJE LAG-a 2021(23).-2027., Intervencija 77.06
»SURADNJA" u 2024. GODINI

Provedba lokalne razvojne strategije u novom programskom razdoblju se odvija kroz Intervenciju 77.06
Suradnja medu dionicima iz StrateSkog plana zajednicke poljoprivredne politike (SPZPP-a). Navedena
intervencija nema pomijere, ali se iz nje financiraju provedba lokalne razvojne strategije koja se provodi
putem natjeCaja LAG-a, projekti suradnje te tekuci troskovi i animacija.



Aktivnosti koje su se provodile sukladno novoj strategiji u 2024. godini su:

» Tekuci troskovi i animacija (Zahtjevi za isplatu sredstava)
» Animacijske aktivnosti

Tekuci troSkovi i animacija (Zahtjev za isplatu sredstava)

U 2024. godini kroz intervenciju 77.06 SPZPP-a LAG je podnio ukupno 5 zahtjeva za isplatu sredstava
(ZZ1) potpore, 5. zahtjev za isplatu koji se odnosio na razdoblje, listopad, studeni, prosinac isplacen je
2025. godine. Odluke o isplati odnosile su se na 1. zahtjev za isplatu predujma, isplaceno je 70.897,59
eura, 2. zahtjev za isplatu koji se odnosio na sijecanj, veljatu i ozujak isplaceno je 22.892,05 EUR. 3.
zahtjev za isplatu se odnosio na travanj, svibanj i fipanj i isplaceno je 18.548,92. EUR. 4 zahtjev za isplatu
se odnosio na srpanj, kolovoz i rujan te je isplateno 9.700,36 EUR. Sva isplatena sredstva potpora
odnosila su se na prihvatljive troskove sukladno listi prihvatljivih trodkova te je bilo neznatnih
neprihvatljivih troSkova.

Animacijske aktivnosti

LAG Slavonska ravnica je u suradnji sa LAG-om Posavina, Ministarstvom Poljoprivrede i APPRRR
organizirao radionicu za LAG-ove sa podruéja RH. Radionica se odrzala u Velikoj Kopanici (restoran
Zelengaj) dok su sudionici bili smjeSteni u nekoliko hotela Grada Slavonskog Broda. Ukupan broj
sudionika bio je najveci do sada na istim radionicama preko 120 osoba.

Na radionici su osim predstavnika Ministarstva, Agencije i LAG-ova bili prisutni i Procelnik Upravnog
odjela za gospodarstvo i polioprivredu u BPZ Zeljko Burazovié¢, nadelnici Opéine Slavonski Samac
Branislav Milinovi¢, Nacelnik Velike Kopanice Ivan Mete§, Nacelnik Opéine Sikirevei Josip Nikoli¢,
Nacelnik Opcine Gundinci llija Markotic. Detaljne aktivnosti se mogu vidjeti na Programu radionice i
objavama na mreznim stranicama Nacionalne ruralne mreze.

6. OPIS PROJEKTNE AKTIVNOSTI LAG-A ,,SLAVONSKA RAVNICA" U 2024. GODINI

U 2024. godini LAG je provodio nekoliko projekata $to je vidljivo iz tablice Izvori financiranja. U nastavku
vam donosimo aktivnosti po projektima koje su provedene.

6.1. Program ZAZELI, Projekt ,OAZA +, Europski socijalni fond

LAG ,Slavonska Ravnica“ 2023. godine prijavio je projekt OAZA+., koji se financira iz
bespovratnih sredstava Europske unije iz Europskog socijalnog fonda, u sklopu Poziva na dostavu
projektnih prijedloga ,ZaZeli — prevencija institucionalizacije” u okviru operativnog programa ,Ucinkoviti
ljudski potencijali 2021.-2027.. Kroz projekt je planirano ukupno zaposlenje 30 soba koje bi davale
potporu i podrsku starijim osobama i osobama u nepovoljnom poloZaju te se ukupno skrbiti 0 180 krajnijih
korisnika. Pocetkom 2024. godine potpisan je Ugovor o financiranju te je razdoblje provedbe projekta do
veljace 2027. godine. Ukupna Vrijednost projekt je 1.440.000,00 Eura.

6.2. Projekt ,,Sajmom do povezanosti“



LAG ,Slavonska Ravnica“ nositelj je projekta financiranog sredstvima osiguranim u proradunu BPZ za
doprinos razvoju poljopriviede u Brodsko - posavskoj Zupaniji. Vrijednost projekta je 5.000,00 Eur.
Projektom je organiziran studijski posjet sa radionicom i primjerima dobre prakse na temu ,Sajmom do
povezanosti‘ u Benkovcu. Cilj putovanja je povezivanje dvaju Lag-ova, sudjelovati na radionicama te
vidjeti primjere dobre prakse. Mjerljivi rezultati su provedena radionica, posjet primjerima dobre prakse i
posjet sajmu kako bi naSi sudionici putovanja vidjeli navedene primjere te se svi zajedno oku3ali u
ponovnom organiziranju sajmova na nasem podrucju. Putovanje je trajalo 3 dana, a sudjelovalo je 20
osoba koji su ¢lanovi, zaposlenici ili volonteri u LAG-u.

7. ZAPOSLJAVANJE

U 2024. LAG je zapo$liavao 34 zaposlenika. Tokom provedbe projekta ZaZeli ~ prevencija
institucionalizacije, zaposleno je 30 zaposlenica. Projekt je financiran iz Europskog socijalnog fonda.
Zaposlenice su zaposlene od 01. lipnja 2024. U uredu LAG-a u 2024. godini bilo je zaposleno 4
zaposlenika.

7.1. EDUKACIJA ZAPOSLENIKA, CLANOVA | VOLONTERA

Zaposlenici LAG-a sudjelovali su na ukupno 23 radionice / seminara organiziranih od strane Ministarstva
poljoprivrede, Leader mreze Hrvatske i dr. koje su zami$liene na nacin da se zaposlenici, ¢lanovi i
volonteri educiraju ali i razmjene svoje znanja i iskustva. Edukacije su bile iz razli¢itih podrucja sa razligitim
temama $to se moZe vidjeti iz izvjeS¢a sa sluzbenog puta.

8. SAVJETODAVNE AKTIVNOSTI LAG-a

Tijekom 2024. godine LAG je imao 10 individualnih savjetovanja u uredu LAG-a, 16 savjetovanja
telefonskim putem u svrhu pripreme projekata koji se planiraju provoditi putem LRS i informacija za
natjeCaje na nacionalnoj razini iz Programa ruralnog razvoja RH.

Osim savjetodavnih aktivnosti iz Poljoprivrednog fonda zainteresiranim dionicima s podrucja
LAG-a pomagali smo i savjetovali o drugim mjerama kao $to su mjere Aktivne politike zaposljavanja koje
provodi Hrvatski zavod za zaposljavanje, ispunjavanje obrazaca za stipendije uCenika u obrtnickim
zanimanjima i drugo.

9. AKTIVNOSTI LAG-A KOJE DOPRINOSE TERITORIJALNOJ KOHEZIJI LAG PODRUCJA

Tijekom 2024. godine LAG je organizirao te su odrzane 2 koordinacije nacelnika sa podrucja LAG-a
,Slavonska Ravnica“. Obje koordinacije su odrzane u Vrpolju u prostorijama LAG-a. Sudionici koordinacija
su bili nacelnici ili predstavnici op¢ina sa podrucja LAG-a koji su raspravljali o vaznim pitanjima te donosili
zakljucke koji su od bitnog znaCaja za LAG, ali i za same Opcine. Na podrucju Brodsko - posavske
Zupanije inicijativu predvodi voditelj LAG-a Slavonska Ravnica zajedno sa kolegama LAG-a Posavina i
LAG-a Zapadna Slavonija.



10. SUDJELOVANJE U PROCESIMA IZRADE NACIONALNIH, REGIONALNIH | LOKALNIH
STRATESKIH DOKUMENATA | DRUGIH VAZNIH AKTIVNOSTI

Predstavnici LAG-a Slavonska ravnica sudjelovali su i na razli¢itim dogadajima u svrhu davanja doprinosa
izrade razliCitih dokumenata koji doprinose razvoju ruralnog podrucja koje navodimo u nastavku:

1.

Sudjelovanje na 4. danima poljoprivrede, ribarstva i umarstva u Osijeku

sudjelovanje na webinaru Obveze voditelja, izvrsitelja obrade i sluzbenika za zastitu osobnih
podataka i pravila videonadzora (GDPR)

sudjelovanje na 25. Proljetni medunarodni bjelovarski sajam

sudjelovanje na Trening Leader mreZe i Fondacije Mozaik — Sarajevo

sudjelovanje na 5. Hrvatski ruralni parlament — Umag

sudjelovanje na Panel budu¢nost poljoprivrede, Europa Direct — Vrpolje

sudjelovanje na sastanku Centra za Informiranje i savjetovanje o karijeri i Hrvatskog zavoda za
zaposljavanje — Slavonski Brod

sudjelovanje na provedbenoj radionici Zazeli — prevencija institucionalizacije — Zagreb
sudjelovanje na Edukaciji APPRRR Provedba LRS LAG u SP ZPP 2023 - 2027 - Zagreb
sudjelovanje na radionice LEADR mreze Hrvatske (LmH) i Centra za socijalni nauk crve (CSNC)
Doprinos koncepcije pametnih sela Dugoronoj viziji EU za ruralna podruéja — Duga Resa
sudjelovanje na Radionici LmH: "Priprema provedbe LEADER/CLLD-a za razdoblje 2021/2023-
2027" — Tuhel]

sudjelovanje na poljoprivrednom forumu SmartAgro - Vinkovci

sudjelovanje na sastanku LAG-ova i FLAG-ova - Brodski Stupnik

sudjelovanje na strateSko planiranje LEADER mrezZe Hrvatske — Duga Resa

sudjelovanje na susretu LAG-ova i FLAG-ova - Baranja

sudjelovanje na Partnerskom vije¢u Brodsko posavske zupanije — Slavonski Brod

sudjelovanje na osnivackoj sjednici Tematske radne grupe LEADER/CLLD - Zagreb
sudjelovanje na radionici Ministarstva poljoprivrede za LAG-ove — Sibenik

sudjelovanje na Okruglom stolu pod nazivom Biodinamicka poljoprivieda u funkciji odrzive
poljoprivredne proizvodnje, u organizaciji Hrvatske gospodarske komore Zupanijske komore
Osijek i ustanove Centar dr. Rudolfa Steinera. — Osijek

sudjelovanje na Green Matrix Summit 2024 — Osijek

sudjelovanje na radionici Leader mreZe Hrvatske Priprema LAG natje¢aja za doprinos dodanoj
vrijednosti LEADER/CLLD-a" - Beli Manastir

sudjelovanje na radionici Trening za Trenere — Slavonski Brod

STUDIJSKA PUTOVANJA - PRIMJERI DOBRE PRAKSE

LAG u 2024. je u sklopu projekta ,Sajmom do povezanosti* koji financiran sredstvima Brodsko — posavske
Zupanije vodio svoje Elanove, volontere i zainteresirane osobe na studijsko putovanje u Benkovac. Na
putovanju je sudjelovalo 20 sudionika, a ostvareni su ciljevi povezivanja LAG-a Slavonska Ravnica i LAG-
a Laura, odrzana je radionica te obavljan posjet sajmu u Benkovcu.

12. CLANSTVO U MREZAMA | SURADNJA LAG-A , SLAVONSKA RAVNICA®



LAG Slavonska Ravnica je ¢lan nekoliko organizacija i to:

e Leader mreze Hrvatske (LMH),

e Nacionalne mreze zajednicke poljoprivreden politike (NMZPP-a) RH 2023.-2027 .,
e Evaluacijska radna skupina StrateSkog plana ZPP-a RH 2023.-2027 .,

e Zadruge za eticno financiranje (ZEF),

e Suradnickog vije¢a znatajnog krajobraza Gajna

e Lokalno partnerstvo za zapo$ljavanje Brodsko — posavske zupanije.

Leader mreZe Hrvatske (LMH), Dopredsjednik Josip Glavacevi¢

Vazno je istaknuti kako je Leader Mreza Hrvatske (LMH) struna organizacija te ona kao takva uvelike
pomaze LAG-ovima tako i LAG-u ,Slavonska Ravnica®, u struCnim odgovorima te dvojbenim situacijama.
Takoder, daje potporu i zalaze se za puno provodenje LEADER - CLLD pristupa.

Vazno je istaknuti osim $to je LAG ,Slavonska Ravnica“ ¢lan LMH, a voditelj i predstavnik LAG-a je Josip
GlavaCevi¢ koji je ujedno i Dopredsjednik LMH 3to nam daje jo$ jednu veliku ulogu u tako velikoj i
reprezentativnoj organizaciji.

Nacionalna mreza zajedniCke poljoprivredne politike (NMZPP-a)

Vazno je spomenuti kako je LAG Slavonska Ravnica ¢lan Nacionalna mreza zajednicke poljoprivredne
politike (NMZPP-a), ali i &lan tematske radne grupe (TRG) ,LEADER/CLLD - lokalni razvoj pod vodstvom
zajednice” unutar spomenute mreze gdje je predstavnik mreze ispred LAG-a zaposlenik i voditelj Josip
Glavacevié.

U studenom 2024. godine odrZana je osnivacka sjednica TRG ,LEADER/CLLD te je na njoj za Tajnika
imenovan Voditelj naseg LAG-a Josip Glavacevic, a za Predsjednika voditelj LAG-a Vallis Colapis Milan
Medic.

Evaluacijska radna skupina StrateSkog plana ZPP-a RH 2023.-2027.

U ime LMH kao dopredsjednik Josip Glavacevi¢ je ¢lan Evaluacijska radna skupina StrateSkog plana
ZPP-a RH 2023.-2027. Radna skupina se u 2024. godini sastala jedan puta na kojoj su bile teme vezano
za planove Evaluacije SPZPP-a $to ¢e utjecati i na evaluaciju lokalni razvojni strategija LAG-ova.




