LOKALNA AKCIJSKA GRUPA
»SLAVONSKA RAVNICA*®

STATUT

|. Izmjene i dopune

LAG ,Slavonska Ravnica*

2018. godina




Temeljem odredbe ¢l. 13. Zakona o udrugama (NN 74/14 i 70/17) te ¢l. 18. Statuta Lokalne akcijske grupe
Slavonska Ravnica od 05. travnja 2018. godine; Lokalna akcijska grupa Slavonska Ravnica na sjednici
Izborne godisnje skupstine odrzane 04. prosinca 2018. godine u Selni donosi slijedeci:

IZMJENE | DOPUNE STATUTA
LOKALNE AKCIJSKE GRUPE ,,SLAVONSKA RAVNICA*®

Clanak 22. Statuta koji glasi:
Upravni odbor

Rad Upravnog odbora temelji se na odredbama Uredbe (EU) 1303/2013 te Delegirane uredbe Komisije (EU)
240/2014 koje se odnose na lokalno razvojno partnerstvo koje provodi lokalni razvoj pod vodstvom zajednice.
Upravni odbor punovazno odluéuje kada niti predstavnici javne viasti, definirano u skladu s nacionalnim
pravilima Republike Hrvatske, niti bilo koja pojedinaéna interesna skupina, ne ostvaruje vise od Cetrdeset i
devet posto (49%) glasackih prava, temeljem ¢l. 32., Uredbe (EU) 1303/2013.

Odluke se donose natpoloviénom vecinom ¢lanova koji su sudjelovali u sjednici, uz uvjet da najmanje pedeset
posto (50%) glasackih prava pripada &lanovima koji ne pripadaju tijelima javne viasti, temeljem ¢I. 34., Uredbe
(EV) 1303/2013.

Upravni odbor broji ukupno 13 redovnih ¢lanova.

Sastav redovnog Upravnog odbora ¢ine Predsjednik Udruge i jo§ 12 ¢lanova Skupstine i to sukladno
metodologiji provedbe lokalnog razvoja vodenog lokalnom zajednicom u Republici Hrvatskoj.

U radu Upravnog odbora moraju sudjelovati:

e Predstavnici gospodarske interesne skupine (kao $to su trgovacka drustva, obrti, zadruge,
poljoprivredna gospodarstva i sl.) koji nisu u vecinskom vlasnistvu Republike Hrvatske i/ili jedinica
lokalne/podru¢ne samouprave,

e Predstavnici civilne interesne skupine (kao $to su udruge, zaklade, fondacije, vjerske zajednice,
fizicke osobe i sl.);

e Predstavnici javne interesne skupine (kao $to su jedinice lokalne i podru¢ne /regionalne
samouprave, trgovacka drustva, ustanove i institucije u ve¢inskom vlasnistvu Republike Hrvatske
ifili jedinica lokalne i podruéne/regionalne samouprave i sl.).

Sukladno odredbama &l. 34. Uredbe (EU) 1303/2013. predstavnika gospodarske i civilne interesne skupine
u Upravnom odboru mora biti najmanje pedeset posto (50%).

Predstavnika javne interesne skupine u Upravnom odboru mora bit najmanje dvadeset posto (20%), a najvise
Cetrdeset i devet posto (49%).

Udio Zena u Upravnom odboru mora biti najmanije trideset posto (30%).

Redovne ¢lanove Upravnog odbora imenuje Skupstina na mandat od dvije (2) godine, uz moguénost
ponovnog izbora.

Stranica | 1




Predsjednik Udruge po polozaju je i predsjednik Upravnog odbora te saziva sjednice i predlaze dnevni red
siednica Upravnog odbora. U sluaju odsutnosti ili sprije¢enosti Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje
ga zamjenik Predsjednika Udruge.

Upravni odbor radi u sjednicama.

Sjednica Upravnog odbora mozZe se provoditi prisustvom na sjednicama fizicki ifili putem elektronickih medija
ifili putem primjene pisane procedure. Primjena glasovanja putem elektronickih medija ili pisane procedure
propisana je op¢im aktom Udruge.

Odluke Upravnog odbora u pravilu se donose javnim glasovanjem, izuzev ako Upravni odbor, na pojedinaénoj
sjednici, drugacije ne odluci.

Upravni odbor punovazno odluuje ako na sjednici prisustvuie fizicki pedeset i jedan posto (51%) Clanova, uz
slijededi izuzetak:
Pravo glasa ¢lana Upravnog odbora ostvaruje se prisustvom ovlastenog ili imenovanog predstavnika ¢lana.

Upravni odbor Udruge odluke iz svoje nadleznosti ne moze donositi putem elektroni¢kih medija ifili u pisanoj
proceduri propisanoj temeliem Cl. 19. Statuta u sluéaju kada odlucuje o odabiru projektnih prijedloga odnosno
projekata u sustavu provedbe decentralizirane raspodjele javnih sredstava kojima upravlja Udruga.

Na sjednici Upravnog odbora vodi se Zapisnik. Zapisnik sjednice, uz ovjerovitele, ovjerava i Predsjednik
Udruge.

Na pocetku sjednice biraju se: dva ¢lana verifikacijske komisije, zapisniCar i dva ovjerovitelja zapisnika.
Registar zapisnika, s pripadaju¢im odlukama i drugom dokumentacijom, Cuva se u sjedistu Udruge, gdje u
njega imaju uvid i mogu ga kopirati svi ¢lanovi Udruge.

Prilikom odlucivanja o odabiru projektnih prijedloga odnosno projekata u sustavu provedbe decentralizirane
raspodjele javnih sredstava kojima upravija Udruga, u dnevni red sjednice mora biti ukljuéeno pitanje
utvrdivanja nepristranosti i izbjegavanja sukoba interesa prisutnih ¢lanova Upravnog odbora u odnosu na
prijavitelje projektnih prijedloga odnosno projekata o ¢ijem odabiru odlucuje Upravni odbor.

Detaljan postupak provedbe utvrdivanja nepristranosti i izbjegavanja sukoba interesa propisan je internim
aktom kojeg donosi Skupstina.

Udruga vodi Registar evidencije utvrdivanja nepristranosti i izbjegavanja sukoba interesa u postupku
donosenja odluka o odabiru projektnih prijedloga odnosno projekata u sustavu provedbe decentralizirane
raspodjele javnih sredstava kojima upravija Udruga, a koji se ¢uva u arhivi u sjedistu Udruge.

Iskljuéivo u sluaju nemoguénosti postizanja strukture Upravnog odbora koji moze pravovaljano odluCivati
nakon provedbe utvrdivanja nepristranosti i izbjegavanja sukoba interesa u sustavu provedbe
decentralizirane raspodjele javnih sredstava kojima upravija Udruga, u radu sjednice Upravnog odbora
sudjeluju zamjenski ¢lanovi Upravnog odbora.

Detaljni postupak ukljucivanja zamjenskih ¢lanova s pravom glasa u Upravnom odboru, u svrhu pravilne
provedbe odlugivanja o projektnim prijediozima odnosno projektima u sustavu provedbe decentralizirane
raspodjele javnih sredstava kojima upravija Udruga, propisan je aktom kojeg donosi Skupstina.

Zamijenske ¢lanove Upravnog odbora ¢ini $est (6) Clanova koje bira Skupstina iz redova svojih redovnih
¢lanova na vrijeme od dvije (2) godine uz moguénost ponovnog izbora.
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Svaka interesna skupina odnosno sektor (javni, civilni i gospodarski) imaju po dva (2) zamjenska Clana koji
moze zamjenjivati bilo kojeg redovnog ¢lana u interesnoj skupini odnosno sektoru kojem pripada.

Svaki zamjenski ¢lan mora pripadati istoj interesnoj skupini odnosno sektoru kojem pripada redovni clan
kojeg zamjenjuje.

Pravo glasa zamjenskog &lana Upravnog odbora ostvaruje se prisustvom ovlastenog ili imenovanog
predstavnika ¢lana. Pravo glasa zamjenskog ¢lana u radu sjednica Upravnog odbora ne moze se ostvariti
putem zamjene ovlastenog ili imenovanog predstavnika ¢lana u Skupstini Udruge.

Mijenja se u:

Rad Upravnog odbora temelji se na odredbama Uredbe (EU) 1303/2013 te Delegirane uredbe Komisije (EU)
240/2014 koje se odnose na lokalno razvojno partnerstvo koje provodi lokalni razvoj pod vodstvom zajednice.
Upravni odbor punovazno odluéuje kada niti predstavnici javne viasti, definirano u skladu s nacionalnim
pravilima Republike Hrvatske, niti bilo koja pojedinagna interesna skupina, ne ostvaruje vise od Cetrdeset i
devet posto (49%) glasackih prava, temeljem ¢l. 32., Uredbe (EU) 1303/2013.

Odluke se donose natpoloviénom veéinom ¢lanova koji su sudjelovali u sjednici, uz uvjet da najmanje pedeset
posto (50%) glasackih prava pripada ¢lanovima koji ne pripadaju tijelima javne viasti, temeljem ¢l. 34., Uredbe
(EU) 1303/2013.

Upravni odbor broji ukupno 9 redovnih ¢lanova.

Sastav redovnog Upravnog odbora ¢ine Predsjednik Udruge i jo§ 8 Clanova Skupstine i to sukladno
metodologiji provedbe lokalnog razvoja vodenog lokalnom zajednicom u Republici Hrvatskoj.

U radu Upravnog odbora moraju sudjelovati:

¢ Predstavnici gospodarske interesne skupine (kao to su trgovacka drustva, obrti, zadruge,
poljoprivredna gospodarstva i sl.) koji nisu u veéinskom viasnistvu Republike Hrvatske ifili jedinica
lokalne/podruéne samouprave,

e Predstavnici civilne interesne skupine (kao $to su udruge, zaklade, fondacije, vierske zajednice,
fizicke osobe i sl.);

e Predstavnici javne interesne skupine (kao $to su jedinice lokalne i podrucne /regionaine
samouprave, trgovacka drustva, ustanove i institucije u ve¢inskom vlasnistvu Republike Hrvatske
ifili jedinica lokalne i podruéne/regionalne samouprave i sl.).

Sukladno odredbama ¢l. 34. Uredbe (EU) 1303/2013. predstavnika gospodarske i civilne interesne skupine
u Upravnom odboru mora biti najmanje pedeset posto (50%).

Predstavnika javne interesne skupine u Upravnom odboru mora bit najmanje dvadeset posto (20%), a najvise
Cetrdeset i devet posto (49%).

Udio Zzena u Upravnom odboru mora biti najmanie trideset posto (30%).

Redovne ¢&lanove Upravnog odbora imenuje Skup$tina na mandat od dvije (2) godine, uz mogucnost
ponovnog izbora.

Predsjednik Udruge po poloZaju je i predsjednik Upravnog odbora te saziva sjednice i predlaze dnevni red
sjednica Upravnog odbora. U slucaju odsutnosti ili sprije¢enosti Predsjednika u svim poslovima zamjenjuje
ga zamjenik Predsjednika Udruge.
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Upravni odbor radi u sjednicama.

Sjednica Upravnog odbora moze se provoditi prisustvom na sjednicama fizi¢ki ifili putem elektronickih medija
ifili putem primjene pisane procedure. Primjena glasovanja putem elektronickih medija ili pisane procedure
propisana je op¢im aktom Udruge.

Odluke Upravnog odbora u pravilu se donose javnim glasovanjem, izuzev ako Upravni odbor, na pojedinacnoj
sjednici, drugacije ne odluci.

Upravni odbor punovazno odiu¢uje ako na sjednici prisustvuie fizitki pedeset i jedan posto (51%) Clanova, uz

slijedeéi izuzetak:
Pravo glasa ¢lana Upravnog odbora ostvaruje se prisustvom ovladtenog ili imenovanog predstavnika ¢lana.

Upravni odbor Udruge odluke iz svoje nadleznosti ne moze donositi putem elektroni¢kih medija ifili u pisanoj
proceduri propisanoj temeljem CI. 19. Statuta u slucaju kada odluéuje o odabiru projektnih prijedioga odnosno
projekata u sustavu provedbe decentralizirane raspodjele javnih sredstava kojima upravlja Udruga.

Na sjednici Upravnog odbora vodi se Zapisnik. Zapisnik sjednice, uz ovjerovitelje, ovjerava i Predsjednik
Udruge.

Na podetku sjednice biraju se: dva ¢lana verifikacijske komisije, zapisnicar i dva ovjerovitelja zapisnika.
Registar zapisnika, s pripadaju¢im odlukama i drugom dokumentacijom, ¢uva se u sjeditu Udruge, gdje u
njega imaju uvid i mogu ga kopirati svi ¢lanovi Udruge.

Prilikom odlucivanja o odabiru projektnih prijedloga odnosno projekata u sustavu provedbe decentralizirane
raspodjele javnih sredstava kojima upravija Udruga, u dnevni red sjednice mora biti ukljuceno pitanje
utvrdivanja nepristranosti i izbjegavanja sukoba interesa prisutnih ¢lanova Upravnog odbora u odnosu na
prijavitelje projektnih prijedioga odnosno projekata o Cijem odabiru odlu¢uje Upravni odbor.

Detaljan postupak provedbe utvrdivanja nepristranosti i izbjegavanja sukoba interesa propisan je internim
aktom kojeg donosi Skupstina.

Udruga vodi Registar evidencije utvrdivanja nepristranosti i izbjegavanja sukoba interesa u postupku
donosenja odluka o odabiru projektnih prijedloga odnosno projekata u sustavu provedbe decentralizirane
raspodjele javnih sredstava kojima upravija Udruga, a koji se uva u arhivi u sjedistu Udruge.

Iskljugivo u sluéaju nemogucnosti postizanja strukture Upravnog odbora koji moze pravovaljano odlucivati
nakon provedbe utvrdivanja nepristranosti i izbjegavanja sukoba interesa u sustavu provedbe
decentralizirane raspodjele javnih sredstava kojima upravija Udruga, u radu sjednice Upravnog odbora
sudjeluju zamjenski ¢lanovi Upravnog odbora.

Detaljni postupak uklju¢ivanja zamjenskih clanova s pravom glasa u Upravnom odboru, u svrhu pravilne
provedbe odlu¢ivanja o projektnim prijediozima odnosno projektima u sustavu provedbe decentralizirane
raspodjele javnih sredstava kojima upravlja Udruga, propisan je aktom kojeg donosi Skupstina.

Zamjenske ¢lanove Upravnog odbora Cini Sest (6) clanova koje bira Skupétina iz redova svojih redovnih
¢lanova na vrileme od dvije (2) godine uz moguénost ponovnog izbora.

Svaka interesna skupina odnosno sektor (javni, civilni i gospodarski) imaju po dva (2) zamjenska ¢lana koji
moze zamijenijivati bilo kojeg redovnog ¢lana u interesnoj skupini odnosno sektoru kojem pripada.

Svaki zamjenski ¢lan mora pripadati istoj interesnoj skupini odnosno sektoru kojem pripada redovni Clan
kojeg zamjenjuje.
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Pravo glasa zamjenskog ¢lana Upravnog odbora ostvaruje se prisustvom oviastenog ili imenovanog
predstavnika ¢lana. Pravo glasa zamjenskog ¢lana u radu sjednica Upravnog odbora ne moze se ostvariti
putem zamjene ovlastenog ili imenovanog predstavnika ¢lana u Skupstini Udruge.

U Vrpolju 04. prosinca 2018. godine.

Wwa Zmaié
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